
Безпечні умови освітнього процесу 
Однією з основних складових 

загальної системи управління закладом 

освіти є система управління охороною 

праці та безпекою життєдіяльності.  

Відповідальність за організацію 

роботи з охорони праці та безпеки 

життєдіяльності у З ДО покладено на 

керівника закладу, який забезпечує:  

• планування заходів з охорони праці та 

безпеки життєдіяльності; 

• складання звітності за встановленими 

формами;  

• організацію контролю за дотриманням вимог законодавчих і нормативно-

правових актів з охорони праці та безпеки життєдіяльності;  

• проведення профілактичної роботи щодо запобігання травматизму серед 

учасників освітнього процесу;  

• проведення інструктажів з охорони праці;  

• організацію навчання працівників ЗДО та перевірку знань з питань охорони 

праці та безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, цивільного захисту 

тощо.  

Для організованого початку нового навчального року рекомендуємо 

використовувати інструктивно-методичні матеріали щодо порядку 

підготовки закладу освіти до нового навчального року та опалювального 

сезону з питань цивільного захисту, охорони праці та безпеки 

життєдіяльності (лист МОН від 29.07.2020 № 1/9-406).  

Наголошуємо, що відповідно до Положення про організацію роботи з 

охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу в 

установах і закладах освіти, затвердженого наказом МОН від 26.12.2017 № 

1669, керівник закладу освіти є відповідальним за створення безпечних умов 

та не дозволяє проведення освітнього процесу за наявності шкідливих та 

небезпечних умов.  


